
Al poble d'Alcoletge, Comarca del Segrià, essent el dia 22 de novembre de 20197 de novembre de 

2019 

 

A les 8.30 hores,  a les dependències de l’Ajuntament d’Alcoletge, es reuneixen els membres del 

TRIBUNAL DE SELECCIÓ  corresponent al procediment per a la cobertura d’una plaça de 

TECNIC/A AUXILIAR DE CULTURA I TURISME,  per tal de rebre informe sobre les proves 3 

(psicotècnic) i 4 (entrevista personal) i efectuar la valoració de mèrits relatius al concurs oposició 
per cobrir la plaça indicada,  

 

Els membres del TRIBUNAL QUALIFICADOR que assisteixen a aquesta sessió  són els següents:  

 

Càrrec Noms i cognoms 

ASSISTÈNCIA 

A LA SESSIÓ 

PRESIDENTA Maria Jesús Pena Navarra  SI 

VOCAL 1  Maribel Filella Llopis SI 

VOCAL 2 Teresa Gensana Fontova SI 

VOCAL 3  Mercè Pujol Nadal  SI  

VOCAL 4 Imma Sala Montón  SI 

SECRETÀRIA Rosa del Carme Clivillé Segarra SI 

 

El Vocal titular núm. 3 ha excusat la seva absència, assistint a la sessió la seva substituta, Sra. Mercè 

Pujol Nadal.  

 

Assisteix, també, com a ASSESSOR DEL TRIBUNAL, el Sr. Constatino Montañés de  l’equip tècnic 

MONTAÑES I SOLE, amb NIF B25609553.  

 

El Sr. Montañés explica el resultat obtingut pels candidats en les proves 3 (psicotècnic) i 4 (entrevista 

personal), aportant el corresponent informe d’aquestes proves, segons el qual i d’acord amb els aspectes 

determinats a les bases i els resultants dels informes del psicotècnic PF16 i entrevista dinàmica, en resulta 

el següent:  
 

QUESTIONARI DE PERSONALITAT PF16 Candidat Candidat Candidat 

  ****2835* ****0167 ****8709* 

Trets avaluats / bases  

  

  

Afabilitat 

  

  

Raonament lògic 

  

  

Estabilitat 

  

  

Atenció a les normes 

  

  

Apertura al canvi        

VALOR TOTAL OBTINGUT 27 31 36 

PUNTUACIÓ  0,5 0,75 0,75 

    

    
ENTREVISTA PERSONAL Candidat Candidat Candidat 

  ****2835* ****0167 ****8709* 

Trets avaluats / bases  

  

  

Iniciativa / proactivitat 

  

  

Comunicació 

  

  

Organització  

  

  

PUNTUACIÓ OBTINGUDA  0,8 0,9 0,9 

 

 



PUNTUACIÓ FINAL 

QÜESTIONARI 

PERSONALITAT  

ENTREVISTA 

PERSONAL  TOTAL  

CANDIDATS       

****2835* 0,5 0,8 1,3 

****0167* 0,75 0,9 1,65 

****8709* 0,75 0,9 1,65 

 

Els membres del Tribunal, per unanimitat, donen conformitat als informes lliurats i el resultat proposat 

per l’equip assessor en aquestes dues proves, d’acord amb els antecedents que s’exposen.  

 

Per tant i, a l’empara d’aquestes puntuacions, el resultat provisional del concurs oposició, concretament 

pel que fa a la fase d’OPOSICIÓ, atorga la següent PUNTUACIÓ: 

 

CANDIDAT PROVA 1  PROVA 2.1 PROVA 2.2. PSICOT. ENTREV. TOTAL  

****2835* 13 7,2 6 0,5 0,8 27,5 

****0167* 11,75 8,35 9,5 0,75 0,9 31,25 

****8709* 10,25 6,45 5 0,75 0,9 23,35 

 

Tot seguit es procedeix a la valoració dels MERITS acreditats en temps i forma per part dels candidats, a 

l’empara del que estableixen les BASES DE LA CONVOCATÒRIA. Aquesta fase (CONCURS), té una 

puntuació màxima de 8 punts.  

 

Efectuada la valoració de mèrit en resulten les puntuacions següents:  

 

   
CANDIDAT CANDIDAT CANDIDAT 

   
2835* 0167* 8709* 

CONCEPTES  

PUNTUACIÓ 

MÀXIMA 

 

      

EXPERIENCIA 

PROFESSIONAL  3 

 

      

 

Punts per mes 

Punt. 

Mx       

Serveis en AAPP tasques 

similars a la convocada 0,1 2 0 0 0,6 

   

      

Serveis en sector privat, tasques 

similars a la convocada  0,05 1 1 0 0 

   

      

ALTRES TITULACIONS 

ACADEMIQUES 

PUNTUACIÓ 

MÀXIMA 

 

      

  2,5 

 

      

 

Puntuació per 

cadascuna 

    Diplomatures o graus relacionats 1,5 

 

1,5   1,5 1,5 



   

      

Postgraus, màsters, mestratges 

relacionats  0,5 

 

0 0,5 0,5 

   

      

CONEIXEMENTS DE 

LLENGÜES 

PUNTUACIÓ 

MÀXIMA 

 

      

  1,5 

 

      

Nivell A2 Angles  0,25 

 

0 0,15 0 

Nivell A2 altres  0,15 

 

0 0 0 

   

      

Nivell B1 anglès 0,5 

 

0 0 0 

Nivell B1 altres  0,25 

 

0 0 0 

   

      

Nivell B2 angles 1 

 

0 1 1 

Nivell B2 altres 0,5 

 

0 0 0,5 

   

      

CURSOS FORMACIÓ O 

PERFECCIONAMENT 

PUNTUACIÓ 

MÀXIMA 

 

      

  1 

 

      

Cursos o jornades de 10 a 19 h 0,2 

 

0 0 0 

Cursos o jornades de 20 a 49 h 0,5 

 

0 0 0 

Cursos o jornades de més de 50 h  1 

 

1 1 0 

   

      

RESUM PUNTUACIÓ 

MÈRITS  8   3,5 4,15 4,1 

 

D’acord amb els antecedents exposats, els membres del TRIBUNAL QUALIFICADOR, PER 

UNANIMITAT, acorden:  

 

Primer.- Assignar la puntuació, en fase de concurs, que s’indica segons els mèrits al·legats pels 

candidats/es:  

 

CANDIDAT CANDIDAT CANDIDAT 

2835* 0167* 8709* 

3,5 4,15 4,1 

 

Segon.- Determinar que la PUNTUACIÓ FINAL assolida per cadascun dels candidats en aquest 

CONCURS OPOSICIÓ és la següent:  

 

CANDIDAT/A TOTAL 

OPOSICIÓ  

TOTAL 

CONCURS  

TOTAL 

CONCURS 

OPOSICIÓ  ORDRE 

****0167* 31,25 4,15 35,4 1 

****2835* 27,5 3,5 31 2 

****8709* 23,35 4,1 27,45 3 

 

Tercer.- Declarar que HA SUPERAT EL PROCÉS SELECTIU (CONCURS-OPOSICIÓ) convocat 

per l’Ajuntament d’Alcoletge per cobrir UNA (1) PLAÇA DE TECNIC/A AUXILIAR DE CULTURA 

I TURISME, el candidat/a amb NIF ****0167, amb una puntuació total de 35, 4 punts, per quant ha 

estat el candidat/a que ha obtingut la major puntuació en aquest procediment.  

 



Quart.- Proposar el Sr. Alcalde de la Corporació per tal que, previs els tràmits establerts a la base 

9a de la convocatòria, dicti resolució acordant el nomenament i contractació del candidat/a indicat 
en el punt anterior, la qual serà notificada als interessats i publicada reglamentàriament.  

 

A aquests efectes el candidat/a haurà de presentar en el termini de 20 dies hàbils a partir de l’endemà 

de la publicació de la llista de persones aprovades a la pàgina web de l’ajuntament (www.alcoletge.cat) 

i al tauler d’anuncis electrònic (eTauler), els documents acreditatius de les condicions de capacitat i els 

exigits en les bases de  convocatòria , a excepció dels ja presentats prèviament (base 9a, apartat d). 

 

La resolució contractació de personal i formalització del contracte amb l’aspirant proposat serà d’UN 

MES comptador des de la finalització del termini de la presentació dels documents abans indicats. En el 

termini màxim d’UN (1) MES des de l’acord anterior el candidat designat s’haurà d’incorporar al servei 

de la Corporació.  

 

Cinquè.- Proposar al Sr. Alcalde que els candidats/es que ho hagin estat seleccionats restin inclosos en la 

BORSA DE TREBALL corresponent, en els termes de la base 12a.  

 

I, no havent-hi més assumptes a tractar, la Sra. Presidenta aixeca la sessió essent les tretze hores i trenta 

minuts del dia vint-i-dos de novembre de dos mil dinou, signant-se aquest esborrany per la Sra. 

Presidenta i la Sra. Secretària, que en dona fe.  

 

La Presidenta,     La Secretària, 

Ma. Jesús Pena Navarra                Rosa del Carme Clivillé Segarra 
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